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PABEGELIU PRIEMIMO CENTRAS
PRIEMIMO IR INTEGRACIJOS SKYRIUS )
SOCIALINIO DARBO KOORDINATORIAUS PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Pabégéliy priémimo centro (tolian — Centras) Priémimo ir integracijos skyriaus socialinio
darbo koordinatoriaus, darbuotojo, dirbanéio pagal darbo sutartj (toliau — Koordinatorius), pareigybé
priskiriama specialisty pareigybiy grupei.

2. Pareigybés lygis — A.

3. Koordinatoriaus pareigybé reikalinga uztikrinti Priémimo ir integracijos skyriaus veiklos
funkcijy planavima, organizavima ir valdyma.

4. Parcigybés pavaldumas — koordinatorius yra tiesiogiai pavaldus priémimo ir integracijos
skyriaus vedéjui.

_ IISKYRIUS y
SPECTALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Koordinatorius turi atitikti §iuos specialiuosius reikalavimus:

5.1.turéti auk3tajj universitetinj i¥silavinima,

5.2. turéti ne maZesng kaip 1 mety socialinio darbo patirti;

5.3. turéti ne maZesng kaip 1 mety vadovaujamo darbo patirtj;

5.4. moketi valdyti informacija: ja kaupti, sisteminti, analizuoti, apibendrinti, rengti i§vadas
bei pasitlymus; sklandZiai déstyti mintis rastu ir Zod#iu;

5.5. sugebéti savaranki¥kai rinktis darbo metodus, savarankiskai planuoti savo veikla, iefkoti,
analizuoti, sisteminti, apibendrinti teising, moksling ir kitg informacija, naudotis Ziuvolaikinémis
informacijos paieskos, perdavimo ir darbo su informacija priemonémis;.

5.6. i¥manyti dokumenty rengimo taisykles, gebéti taikyti praktiskai:

5.7. mokéti dirbti Microsoft Office programiniu paketu;

5.8. moketi vieng i§ uZsienio kalby (angly, rusy) ne Zemesniu nei A1 lygiu;

5.9.savo profesinéje veikloje vadovautis Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos
Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais ir kitais norminiais aktais,
reglamentuojantiais prieglobst] gavusiy uZsieniefiy ir nelydimy nepilnamediy uZsieniediy
apgyvendinima, socialiniy paslaugy teikimg ir socialing integracija, taip pat Lietuvos socialiniy
darbuotojy etikos kodeksu ir pareigybés apraymu;

5 I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Koordinatorius vykdo $ias funkcijas:

6.1. Organizuoja uZsieniediy, apgyvendinty Pabégéliy priémimo centre, kuriems suteiktas
prieglobstis Lietuvos Respublikoje, nelydimy nepilnamediy uZsienieiy, uZsienietiy, perkelty
bendradarbiaujant su kitomis Europos Sajungos valstybémis narémis, treéiosiomis valstybémis,
Europos Sgjungos institucijomis ar tarptautinémis organizacijomis, perkelty i¥ humanitarings krizés
regiony, prieglobséio praSytojy (toliau — uZsieniedial) priémima bei apgyvendinima;



6.2. koordinuoja sutarfiy dél apgyvendinimo, paramos gavimo ir integracijos vykdymo
sudaryma, papildyma , prat¢sima ir nutraukima.

6.3. koordinuoja uZsienie¢iy apripinima, pagal direktoriaus jsakymu patvirtintus normatyvus,
higienos priemonémis, namy apyvokos reikmenimis, drabuZiais bei avalyne, reikalingn inventoriumi
ir jranga;

6.4. teikia pasililymus vedéjui dél drausminio poveikio priemoniy jiems skyrimo, uZ vidaus
tvarkos taisykliy paZeidimus;

6.5. organizuoja ir dalyvauja gyventojy bei skyriaus susirinkimuose;

6.6, prizitri ir analizuoja uZsienie¢iy individualiy integracijos plany rengima;

6.7. bendradarbiauja su organizacijomis, dalyvaujanéiomis uZsienieéiy socialinés integracijos
programos jgyvendinime ir prieglobs¢io suteikimo procediiroje;

6.8. priziuri ikimokyklinio bei mokyklinio amziaus vaiky ugdymg ikimokyklinio ugdymo ir
bendrojo lavinimo jstaigose;

6.9. organizuoja ir kontroliuoja Centre gyvenandiy uZsienieéiy uZimtuma;

6.10. dalyvauja analizuojant prieglobsti gavusiy uZsienietiy integracijos priemoniy
igyvendinimo efektyvumg Centre, teikia pasitilymus dél paslaugy kokybés ir veiklos gerinimo;

6.11. rengia gyventojy Centre piniginiy pafalpy maistui ir smulkioms i§laidoms mokeéjimo
ZiniaraS¢ius,

6.12. nuolat teikia skyriaus vedéjai informacijg apie centro gyventojy judéjimg ir statistika,

6.13. kontrolivoja ir atsako v informacijos apie Centre gyvenandius uZsienie¢ius suvedimg j
PAIS sistema,.

6.14. Kontroliuoja uZsienie¢iy ugdymo centre klausimus;

6.15, Kontroliuoja uzsientediy i§vykimo i§ Centro klausimus

0.16. Bendrauja su centro gyventojais  jy apgyvendinimo, apriipinimo ir integracijos
klausimais.

6.17. Psichologinés pagalbos uZsieniediams organizavimas;

6.18. Ataskaity teikimas skyriaus vedéjai apie centre gyvenandius uZsieniedius

6.19. vykdo vidaus tvarkos taisykliy, $io pareigybés apraSymo, saugos ir sveikatos darbe,
priesgaisrinés saugos ir aplinkosaugos reikalavimus:

6.20. laikosi konfidencialumo principo vykdant profesing veikla; vykdo asmens duomeny
apsauga;

6.21. ai8kinasi uZsieniediy poreikius, sprendia jy socialines problemas;

6.22. teikia konsultacijas ir pagalba socialing rizika patiriantiems asmenims, ugdant ir palaikant
socialing rizikg patirianéiy asmeny socialinius jgiidZius bei teikia informacija apic pagalbos
galimybes;

6.23. sprendzia konfliktines situacijas;

6.24. nepetZengia kompetencijos riby spresdamas problemas ir priimdamas sprendimus;

6.25. vykdo priémimo ir integracijos skyriaus vedéjo pareigas, kai vedéjo néra darbe;

6.26. vykdo kitus teisétus direktoriaus ir priémimo ir integracijos skyriaus vedéjo pavedimus
pagal savo kompetencija.
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